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 ا محصولات...........یمت کالا ی.........    پرداخت کامل ق یدر بنگاه ها-1

 ضرورت ندارد  - یتجار -الف

 ضرورت دارد - یر تجاریغ -ب

 ضرورت ندارد  - یر تجاریغ -ج

 ستین یاجبار  - یتجار -د

 یفت اجر و پاداش را مایت و دریک فعالیز یت آمیل موفقی، تکم یو طراح یزیده ،  برنامه ریا ییهمه اقدامات از جمله شناسا-2

 کرد. یجاد بنگااه کسب و کار تلقیتوان به عنوان ..............  در ا

 جسارت -الف

 یانرژ -ب

 ینوآور -ج

 تیخلاق -د

ن یدهند.  ا یده ها و اعتقادات خود را شکل میند و با تبادل اطلاعات ، ایجو یگران سود میو مشاوره د ییافراد جسور از راهنما-3

 ند.ی...........   گورفتار را  

 یهمدل -الف

 یزیبرنامه ر -ب

 ییفه گرایوظ -ج

 یشبکه ساز -د

 رد ؟یگ یو مناسب بودن راه حل ، بعد از کدام اقدام صورت م یدرست ی، بررس یریم گیتصم یدر روش علم-4

 ن را حلیانتخاب بهتر -الف

 یشنهادیپ یراه حل ها یابیارز -ب

 مسئله ییشناسا -ج

 و بکاربستن راه حل کردن ییاجرا -د

 ن کاربرد را دارد.یشتریاج دارد بیخلاقانه احت یده هایکه به ا یلیمسا یوه  .....................  برایش-5

 گام به گام مسئله -الف

 یریم گیتصم یعلم -ب

 (ی) طوفان مغز یبارش فکر -ج

 کردن و بکاربستن راه حل ییاجرا -د

 یک سریدهند و با انجام  ید از خود واکنش نشان میجد یت هایدر موقع یاز افراد معمول  ع تریافراد جسور در کسب و کار سر-6

 ند.ین نوع رفتار .............. گویآورند . به ا یبدست م یر مالیا غیو  یاقدامات مشخص از آنها سود ماال

 یشبکه ساز -الف

 شقدم بودنیابتکار عمل و پ -ب

 استقلال -ج

 یزیبرنامه ر -د

 باشد. یاز دارند ..................  میده ها ، نیکردن ا ییاجرا ینان برایکه کارآفر یعمناب-7

 یزات ، انرژیپول ، تجه -الف



 

 

 مهارت ، دانش ، زمان -ب

 موارد الف و ب -ج

 فقط پول -د

 ارد.د ید ، اساسا به .................  بستگیا شکست در کسب و کار جدیت ینان معتقدند که موفقیکارآفر-8

 شانس -الف

 گرانید دییو تا یبانیپشت -ب

 خودشان یها ییقدرت و توانا -ج

 ح استیموارد الف و ب  صح -د

 د.یداشته باش ید بود که به آنها ....................  شخصیموفق تر خواه یبه اهداف موقع یابیدر دست-9

 علاقه -الف

 لیم -ب

 توجه -ج

 تعهد -د

 از آنها.   ...........................یرا با  نیپرخطر  ...................   ز یلیکم خطر و خ یت هاینان از وضعیکارآفر-10

 دارد یسازگار  -کنند  یاستقبال م -الف

 ندارد یسازگار   -کنند  یم یدور -ب

 دارد یسازگار  -کنند   یم یدور -ج

 ندارد یسازگار -کنند  یاستقبال م -د

 ست ؟یم چین شوینکه کارآفریا یبرالازم  یها یستگیاز شا-11

 نگرش ، دانش ، مهارت -الف

 فقط نگرش -ب

 فقط  دانش -ج

 فقط مهارت -د

 ش دهد.یآنها را افزا یاز مردم ،  بتواند سطح زندگیه  .....................   جهت رفع نیاست که با ارا ین خوب کسیک کارآفری-12

 ز ارزشمندیک چی -الف

 ادیز یکالاها -ب

 ادیخدمات ز -ج

 ادیارتباطات ز -د

 د.  ............ید بایباش ینکه شنونده خوبیا یبرا-13

 دیام توجه نکنیبه پ -الف

 دیام را پردازش نکنیپ -ب

 دن مشخص نباشدیهدف از شن -ج

 ام پاسخ داده شودیبه پ -د

 .................   استه  ................     و گرفتن  .یفه دولت  ارایوظ یدر چرخه عملکرد اقتصاد-14

 کالا -کار  یروین -الف

 خدمات -ه یسرما -ب



 

 

 اتیمال  -خدمات  -ج

 خدمات -ات یمال -د

 رد.یگ یاست که در بخش  ...................   صورت م ییها یریم گیکشور  بر اساس  تصم یاقتصاد یت هایشتر فعالیب-15

 یاقتصاد دولت -الف

 یاقتصاد خصوص -ب

 و نفت یولتاقتصاد د -ج

 اقتصاد نفت -د

 ن است که   :یاز راه کارهای مهم بنگاه های کوچک  جهت بقا و تداوم ا یکی-16

 کوچک رقابت کند یبا شرکت ها -الف

 با شرکت های بزرگ رقابت کند -ب

 بازار را هدف قرار دهد یر تخصصیبخش های غ -ج

 ا افراد برقرار نکند.یتماس شخص  -د

 شود ؟ یکسب و کار کوچک محسوب نم یت در راه اندازیموفق یعوامل اصل ر  ازیکدام مورد ز-17

 یطرح تجار -الف

 یریم گیزه و تصمیانگ -ب

 و مهارت ییتوانا -ج

 بزرگ یرقابت با شرکت ها -د

 دارد. یستگیک فرصت در بازار به ..................   یکردن  یاتیعمل یک کسب و کار کوچک برای یت راه اندازیموفق-18

 منابع یسازمانده -الف

 زهیانگ یسازمانده -ب

 دهیا یسازمانده -ج

 ییتوانا یسازمانده -د

 ند.یرا به همراه دارد را .....................    گو ید که با خود ارزشیز جدیک چیجاد و خلق  یا-19

 ینوآور -الف

 تیخلاق -ب

 دیتول -ج

 خدمات -د

 ن است.یجه  ............   از طرف کارآفری..........   و  نت یلا اتفاقخوب کسب و کار   ،  معمو یده هایخلق ا-20

 شانس  -است  -الف

 سرنوشت  -است  -ب

 یسخت کوش  -ست ین -ج

 شانس  -ست  ین -د

ا خدمات  ، حقوق ی، محصول  یک مارک تجاری یع کنندگان  انحصاریله آن کارخانجات  سازنده و توزیکه بوس یباتیترت-21

 ند.یکنند را  ................ گو یباه خرده فروشان مستقل کالا و خدمات واگذار م یاع محلایتوز یود را به براخ یانحصار

 یحق  قانون -الف

 یحقوق تجار -ب



 

 

 جاد شرکتیحق ا -ج

 ازیحق امت -د

 رود  . یک  فرصت کسب و کار خوب به شمار نمیهای  یژگیکدام مورد از و-22

 یتقاضای واقع -الف

 هیزگشت سرمابا -ب

 بودن یرقابت -ج

 رقابتى نبودن -د

 ابد .یل شود و توسعه یدار در کسب و کار تبدید بصورت ........... پایله است  . و بایک وسیخوبش ، تنها   یک  ......... ، حتی-23

 یفرصت  -ده  یا -الف

 یده ایا  -فرصت   -ب

 یفکر  -فرصت  -ج

 یده ایا  -فکر   -د

 باشد ؟ یح نمیکدام مورد صح یر طوفان فکراز اصول مهم د-24

 ده ها قضاوت و انتقاد نگرددیا -الف

 مسخره آزاد است یده حتیه هر نوع ایارا -ب

 شتر بهتر استیده هرچه بیتعداد ا -ج

 اب نشوند و قضاوت و انتقاد گرددیگر ترکیکادیگران با ید یده ها یا -د

 تواند.  ...................یان از محصولات و خدمات  شرکت  میاز مشتر یدادتع  یدیات و نا امین شکایک کارآفریاز نظر -25

 ده گرددیباعث خلق ا -الف

 باعث بحران شرکت گردد -ب

 د گرددیبخش تول یدیباعث نا ام -ج

 ت گرددیباعث کاهش خلاق -د

 باشد یکوچک در ....................م یاز کسب و کارها یار یشکست بس-26

 دم انتخاب بازار مناسبمشکل ع -الف

 مشکل عدم انتخاب نوع جنس -ب

 یمشکل عدم انتخاب مشتر -ج

 یر داخلیمشکل عدم انتخاب مد -د

 . ار ضروری است یر بسیا خین موضوع که .......... وجود دارد یش از آغاز تجارت مشخص کردن ایپ-27

 هیمواد اول -الف

 ه گذاریسرما -ب

 بازار فروش محصول -ج

 د محصولیتول یجارت یرقبا -د

ل و یژه داشته و مایا خدمات ویاز به استفاده از محصولات یا مجازی که نیخاص  ییایک محدوده جغرافیه افراد مشمول یکل-28

 نه است ؟یـف کـدام گزید آن هستند ، تعریقادر به خر

 بنگاه کسب و کار -الف

 بازار کسب و کار -ب



 

 

 صاحبان کسب و کار -ج

 سب و کاره گذاران کیسرما -د

 ست  ؟یهدف برای کسب و کارهای کوچک چ یابیمبنا و اساس بازار-29

 ا دو بخش مهم بازاریک یتمرکز بر  -الف

 از بازار یعیتمرکز بر بخش وس -ب

 بخش های بازار  یتمرکز بر تمام -ج

 رقابت با شرکت های بزرگ -د

 تاوس یازهایت ...........وبر آوردن نیتجارت کسب رضا یهدف اصل-30

 یر داخلیمد -الف

 سهامداران -ب

 یمشتر -ج

 رقبا -د

 ست ؟یر جزو پنج پرسش در مورد بازار نیکدام پرسش ز-31

 یچه کس -الف

 یزیچه چ -ب

 یریچه مد -ج

 چرا -د

 باشد ؟یانتخاب محل کسب و کار نم یر از عوامل کلیز ینه از عبارتهایکدام گز-32

 اقتصاد -الف

 تیجمع -ب

 رقابت -ج

 جنگل -د

 نان ............است.یشتر کار افریب یه برایسهام سرما یمنبع اصل-33

 وام از موسسات -الف

 پول حاصل از درامد -ب

 یشخص یپس اندازها -ج

 یلیفام یه هایسرما -د

 شودیکسال باز پرداخت میکمتر از  ی............. در مدت-34

 یاعتبار تجار -الف

 وام بلند مدت -ب

 وام کوتاه مدت -ج

 هیم سرماسها -د

 . در خصوص محصول وگسترش بازار برای محصول است  یجاد آگاهیبرای ا ین در جستجوی راهیدر................کارآفر-35

 مرحله رشد -الف

 یمرحله معرف -ب

 مرحله فروش -ج



 

 

 مرحله زوال -د

 کند. یگانیرا برای دادن....... .با ید صورتهای مالیصاحبان کسب وکار با-36

 یپرداخت یحسابها -الف

 یافتیدر یحسابها -ب

 اتیمال -ج

 ثبت اسناد -د

 ندیگویو دفتر کل را داراست واحد......... م  ی،  پرداخت یافتیواحدی که مجموعه ای از دفاتر که شامل حسابهای در -37

 یپرسنل -الف

 یحسابدار -ب

 یحقوق -ج

 درآمد -د

 کندیک کسب وکار مشخص میت ینان را در هر روز از فعالیری  کار آفرو بستانکا یزان بدهیاست که م ی............صورت مال-38

 هاییدارا -الف

 اظهارنامه -ب

 ترازنامه -ج

 ارزش خالص -د

 کدام هزینه را ندارند  ؟ یخرده فروشان و عمده فروشان مانند لوازم خانگ-39

 کار یمستقیم نیرو یهزینه ها -الف

 غیر مستقیم یهزینه ها -ب

 تقیم مواد اولیهمس یهزینه ها -ج

 سربار  یهزینه ها -د

 از...... ....  است. یدر برآورد هزینه ها ، استهلاک  بخش-40

 مستقیم مواد اولیه یهزینه ها -الف

 کار یمستقیم نیرو یهزینه ها -ب

 غیر مستقیم یهزینه ها -ج

 مستقیم یهزینه ها -د

را برعهده دارد . بنابراین او حقوق خود را جزء  کدام هزینه  فقط کار فروش و نظارت  بر کارکنان  یپز یمالک یک شیرین-41

 کند ؟ یمحاسبه م

 کار یمستقیم نیرو یهزینه ها -الف

 کار یغیر مستقیم  نیرو یهزینه ها -ب

 مستقیم مواد اولیه یهزینه ها -ج

 استهلاک یهزینه ها -د

 ست؟ا یدر مورد چه مسائل یبارش فکر یریم گیوه تصمین کاربرد شیشتریب-42

 ین و تکراریمسائل روت -الف

 خلاقانه یده هایا -ب

 ش مطرح شدهیمسائل از پ -ج



 

 

 یاجرائ یدههایا -د

 ست؟یسک چیت ریل وضعین گام در تحلیاول-43

 یو جزئ ین اهداف کلییتع -الف

 اطلاعات یجمع آور -ب

 سکیر یابیارز -ج

 سکیکاهش ر -د

 ست؟یک مشکل چیحل در مورد  یریم گیکرد در تصمین روین و اولیبهتر-44

 ک پرسشیقرار دادن مشکل بصورت  -الف

 شنهاد راه حلیپ -ب

 دهین ایارائه اول -ج

 یریم گیتلاش در تصم -د

 ست؟ینان چیکارآفر یت سود برایعلت اهم-45

 شود یده ها میباعث رشد و توسعه ا یسودآور -الف

 شودیده ها میاز ا یریباعث بهره گ یسودآور -ب

 ت هاستیزان موفقیم ینیو مشاهده ع یریله اندازه گیوس یسود به نوع -ج

 موارد الف و ب -د

 کند که..............یاجرا انتخاب م یرا برا ین کاریکارفر-46

 اد استیز یسک در آنجا بالا و پاداش مالیر -الف

 سک کم است.یر یباً راحت و دارایتقر -ب

 باً راحت استیسک بوده و تقریاز ر یسطح متوسط یدارا -ج

 ز است.یسک متوسط و چالش برانگیر یدارا -د

 نی دلالت ندارد؟یت کارآفرینه بر اهمیکدام گز-47

 ارتقاء فناوری -الف

 استفاده از منابع محلی -ب

 کسب و کار ییتمرکز زدا -ج

 یریسک پذیر -د

 ست؟یچ یریم گیند تصمین گام در فرایاول-48

 یشنهادیرا حل پ یابیارز -الف

 مساله یصلا ین علت هاییتع -ب

 مسائل و مشکلات مهم ییشناسا -ج

 ن راه حلیانتخاب بهتر -د

 به چه معناست؟ ینیند کارآفریت کارا و اثر بخش در فرایریمد-49

 فرصتها ییشناسا -الف

 کارها یزیو برنامه ر یسامانده -ب

 ت هایموقع ینیش بیپ -ج

 فیدن وظایان رسانیل و به پایتکم -د



 

 

 ست؟یت چیخلاق-50

 متفاوت یوهایزها به شیا انجام دادن چیب ی، ترکیطراح ییاتوان -الف

 نو یده هایا یاده سازیپ -ب

 ازهاین ینو برا یمطرح نمودن راه حل ها ییتوانا -ج

 الف و ج -د

 


